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Inledning

Syftet med Ramverk mot diskriminering och krinkande behandling ér att frimja barns lika
rittigheter oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell ligening
eller funktionshinder samt férebygga och férhindra diskriminering, trakasserier och krinkande
behandling. Plan f6r krinkande behandling bygger pa FN:s barnkonvention och regleras av
diskrimineringslagen och 6:e kap. 1 skollagen.

Vision
Vi lir och leker for livet. Vir skola ska kinnetecknas av trygghet, delaktighet, ansvarskinnande
och att alla elever kinner lusten att lira, med ett sprakbruk som ar hallbart och gynnsamt for var

gemensamma arbetsmiljo. Med syfte att f6rebygga och férhindra att barn och elever utsitts f6r
krinkande behandling.

Mal
e Diskutera trygghet och studiero vid varje klassrad for att f6ljas upp pa elevrad som sker
en gang i manaden.

e Ett mal ar att 6ka strukturen och férutsagbarheten pa rasterna for eleverna.

e Vibehover utveckla elevernas sprakbruk.

Kartlaggning

For att fa fram verksamhetens behov genomfor vi varje ar kartligening med elever och forildrar.
Kartliggning

e Skolenkit eller kommunens egen enkit de ar skolenkiten inte genomfors.

e Utvecklingssamtal med elever och forildrar.

e Klassrad och elevrad.

e Klasskonferenser 1 ging/termin dé social situation och maluppfyllelse tas upp.

e Hilsosamtal hos skolskéterskan.

e Trygghetsgrupp.

e Trygghetsvandring i tva olika delar. Under hosten en psykosocial och pa varterminen en
fysisk rond.
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Personalen involveras i kartliggningen genom:

e Arbetet med Ramverket i vara arbetslag.

e Analys av skolenkiten.

e Utvecklingssamtal med elever och forildrar.

e Klassrad och elevrad.

e Samtal pa féraldramoten och 6vrig foraldrakontakt.
e Analys av kartliggningen.

Elevernas delaktighet

Eleverna ar delaktiga i utformandet av Ramverket mot diskriminering och krinkande behandling
genom att varje termin gors en psykosocial kartliggning i respektive klass som processas pa
elevrad. Dir vi talar om vilka problemomriaden som eleverna sjilva identifierar. Vidare
genomfors en trygghetsvandring pa virterminen, for att uppmirksamma hur eleverna kinner f6r
de olika platserna pa skolan. Utifran denna kartligening gor personalen en plan i samverkan med
eleverna med mal och étgirder f6r hur man 6kar trivseln och tryggheten pa dessa platser.

Elevradet ar en viktig del 1 att tydliggora elevers syn pa skolans inre arbete dar diskussionerna
initieras 1 klassrad. De punkter som tas upp aterfinns 1 ett arshjul f6r elevradet. I detta inkluderas
naturligtvis en 6vrig punkt dir eleverna sjilva kan ta upp aktuella dmnen.

Centrala begrepp / vad ar en krankande behandling

Direkt diskriminering

e Med direkt diskriminering menas att ett barn missgynnas i férhallande till andra pa grund
av nagot av foljande:

e Kon

o Konsoverskridande identitet eller uttryck
e [Etnisk tillh6righet

e Religion eller annan trosuppfattning

e Funktionshinder

e Sexuell ligening

o Alder

o Klass
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Diskriminering pa dessa grunder ér forbjudet i lag. Undantaget dr klass, som inte omnamns i
lagtexterna. I Uppuidinge kommuns skolor har vi valt att nimna dven klass och vi menar med detta ekonomisk
och social bakgrund.

Kon
Flickor och pojkar skall i skolan ha samma méjligheter att prova och utveckla f6rmagor och
intressen utan begrinsningar utifran stereotypa konsroller.

Koénsoverskridande identitet eller uttryck
Nir nagon inte identifierar sig med sin biologiska kénstillhérighet som kvinna/flicka eller
man/pojke genom sin klidsel eller pa annat sitt ger uttryck for att tillhéra annat kon.

Etnisk tillhorighet

Hir menas nationellt eller etniskt ursprung, hudfirg eller liknande férhallande.

Alla minniskor har en etnisk tillhérighet. Aven om du 4r f6dd i Sverige kan du tillhéra en annan
etnisk folkgrupp. Du kan ocksa tillhora flera etniska folkgrupper. Var och en har ritt att
identifiera sin egen tillh6righet. Skolan ska forebygga och férhindra diskriminering och
trakasserier pa grund av etnisk tillh6érighet. Skolan ska ocksa arbeta mot rasism och
fraimlingsfientlighet.

Religion och annan trosuppfattning
Skolan far inte missgynna nagon elev pa grund av deras religion eller annan trosuppfattning.

Religion
Vérdnadshavare har rétt att uppfostra sina barn i enlighet med sin tro. Det géller for skolan att
respektera detta, om det inte strider mot svensk lagstiftning.

Funktionsnedsattning

Funktionsnedsittning kan vara fysiska, psykiska eller intellektuella. Som funktionsnedsittning
riknas bade sidana som syns och sidana som inte marks lika litt till exempel allergi, dyslexi,
horsel- och synskador eller neuropsykiatrisk funktionsnedsattning.

Sexuell laggning
Med sexuell liggning menas homosexuell, heterosexuell och bisexuell liggning.

Alder
Elever i vara verksamheter far inte diskrimineras pa grund av sin dlder utan métas av en
verksamhet som ar anpassad till elevens alder, mognad och utvecklingsniva.

Annan krankande behandling

Annan krinkande behandling definieras som ett upptridande som utan att ha nigon koppling till
nagon sirskild diskrimineringsgrund, krinker en elevs virdighet. 6 kapitlet 3 § skollagen.
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Krinkningarna kan dga rum vid enstaka tillfdllen eller vara systematiska och dterkommande. De
kan vara synliga och handfasta eller dolda och subtila. Krinkande behandling kan till exempel
vara nedsittande ord, ryktesspridning, forl6jliganden eller fysiska handlingar som slag, sparkar
och knuffar, men kan dven bestd av utfrysning eller hot. Krinkande behandling kan ocksa
forekomma digitalt, till exempel pé sociala medier.

Indirekt diskriminering

Med indirekt diskriminering menas att en elev blir missgynnat pa ndgon av de ovanstiende
grunderna genom att alla behandlas lika. Ett till synes neutralt beslut kan alltsa vara
diskriminerande. Om exempelvis alla elever serveras samma mat, diskriminerar skolan indirekt de
elever som till exempel pa grund av religiosa skil behover annan mat.

Trakasserier och krankande behandling
Med trakasserier menas upptridande som kranker en elevs vardighet och har samband med
nagon av de ovanstiende grunderna.

Med krinkande behandling menas upptridande som krinker en elevs virdighet, men som inte
har samband med niagon av de ovanstiende grunderna.

Trakasserier och krinkande behandling kan vara:

e [Fysiska (slag, knuffar)

e Verbala (hot, svordomar, 6knamn)

e DPsykosociala (utfrysning, grimaser, alla gar nir man kommer)
e Texter och bilder (teckningar, lappar, fotografier)

e Upptridande av sexuell natur som krinker nagons virdighet

Repressalier

Med repressalier menas att en elev utsitts for en negativ behandling pa grund av att elev eller
vardnadshavaren har anmalt skolan for diskriminering eller patalat forekomsten av trakasserier
eller krinkande behandling. Sidana repressalier far inte férekomma.

Aktuella lagar och forordningar

FN:s konvention om barns rattigheter

Barnkonventionen sitter barnperspektivet och barns ratt till likabehandling i fokus.
Konventionen bygger pa perspektivet att barnets basta alltid skall komma 1 frimsta rummet. Den
talar om ritten till liv och utveckling, om barns ritt till inflytande och att fa goras sin rést hord i
allt som angar dem.
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Skollag 6 kap Atgirder mot krankande behandling

I Skollagen (2010:800) kapitel 6 finns flera olika paragrafer som synligg6r vikten av ett
malinriktat, aktivt och atgirdande arbete. Samtliga skolverksamheter som lyder under skollagen ar
skyldiga att jobba f6r att motverka krinkande behandling i samband med verksamheten. Alla
barn och elever har ritt att fa hjilp av skolan om de upplever sig utsatta for krinkande
behandling.

Malinriktat arbete
6§ Huvudmannen ska se til] att det inom ramen for varje sirskild verksambet bedrivs ett malinriktat arbete for
att motverka krankande behandling av barn och elever. Ndarmare foreskrifter om detta finns i 7 och 8 §.

Skyldighet att forebygga och forhindra krankande behandling
7 § Huvndmannen ska se till att det genomfors atgdrder for att firebygga och forhindra att barn och elever utsdtts
[for krankande behandling.

Plan mot krankande behandling

8 § Huvudmannen ska se till att det varje ar upprattas en plan med en dversikt dver de dtgdrder som behivs for
att forebygga och forhindra krankande bebandling av barn och elever. Planen ska innehilla en redogorelse for
vilka av dessa atgdrder som avses att pabirjas eller genomforas under det kommande dret. En redogorelse for hur
de planerade dtgdrderna har genomforts ska tas in i efterfoljande drsplan

Diskrimineringslag 1 kap 1§

Denna lag har till andamal att motverka diskriminering och pa andra satt frimja lika rittigheter
och moijligheter oavsett kon, kénséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller dlder. (Lag 2014:958)

Rutiner

Rutiner vid krinkande behandlingar och trakasserier
Trygghetsteamet bestar av: rektor, speciallirare, arbetslagledare fritidshemmet och kurator

Rutiner vid krankande behandling och trakasserier nar elev kranker annan
elev.

1. All personal som far kinnedom om en hindelse som uppfattas som krinkande ar skyldiga
att omgaende stoppa krinkningen och misstanke om krinkning anmils till rektor 1 Draftit

2. Samtal med den som krinkt och berérda virdnadshavare informeras skyndsamt. Detta

utfors av klasslidraren, undervisande lirare eller den personal som uppticker krinkningen.
Dokumenteras 1 Draftit.
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3. Rektor ir skyldig att sidkerstilla att anmalan inkommit i Draftit, gjord av personal som
uppmirksammat den misstinkta krinkningen. Rektor informerar skyndsamt
huvudmannen om édrendet.

Rektor har ansvar f6r utredningen.

5. Rektor ir skyldig att snarast utreda omstandigheterna kring krinkningen och besluta om
atgirder. Rektorn kopplar vid behov in Trygghetsteamet som samtalar med de
inblandade, agerar och f6ljer upp drendet.

6. Trygghetsteamet kontaktar Elevhilsoteamet vid behov.

7. Om krankningen fortsatter kallar rektor till elevvardskonferens med berorda elever och
vardnadshavare dir det beslutas om fortsatta atgirder (exempelvis kontakt med
socialtjanst eller polis).

8. Rektor ansvarar for att f6lja upp vidtagna dtgirder.

Rutiner for att utreda och atgarda nar elev krianks av personal

1. Hindelsen anmiils till klassliraren, elevvardsteamet eller annan vuxen pa skolan som
eleven har fortroende for.

Mottagaren anmailer hindelsen till rektorn, via Draftit.

Virdnadshavaren informeras. Ansvarig for detta ér rektorn.

Rektor informerar sin chef/f6rvaltning via Draftit

Rektor ansvarar for att utredning sker.

Samtal f6rs med samtliga parter samt dokumenteras.

Atgirder som sitts in bor leda till lingsiktiga 16sningar. Det bor alltid évervigas om
atgirder ocksa ska vidtas i syfte att fordndra struktur och férhallande pa grupp och
verksamhetsniva. I fall av allvarliga krinkningar/trakassetier avgor rektor, eventuellt
tillsammans med sin chef om édrendet kraver disciplindra atgirder eller ska anmalas till
annan myndighet. Atgirderna dokumenteras.

Ny E L

Rutiner for uppfoéljning

1. Rektor foljer upp drendet med elev och vardnadshavare.
2. Rektor triffar regelbundet den personal som krinkt eleven och féljer upp drendet.
3. Utredning och atgirder utviarderas och dokumenteras i Draftit.

Rutiner for att utreda och atgarda da elev kranker eller trakasserar vuxna

1. Om en vuxen blir krinkt eller trakasserad av en elev, tas kontakt med elevens
vardnadshavare.

2. Rektor informeras och har samtal med den vuxna for sig och eleven for sig och tar reda

pa fakta om situationen.

Rektor aterkopplar till elevens vardnadshavare samt dokumenterar hindelsen.

4. Vid upprepad forseelse gar drendet vidare till elevhilsoteamet dir beslut om limplig
atgird fattas.

&
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Anmalningsplikt
Personal inom polis, skola, hilso- och sjukvird ar skyldiga enligt Sol kap 14 1§ att anmila om det
rader misstanke om att barn (alder 0—18 ar) far illa eller riskerar att fara illa till socialtjinsten.

For oss dr det viktigt att fortsitta hélla en god relation med er som vardnadshavare och ska
darfor, sa langt som det dr moijligt, informera om att en orosanmilan skrivs och varfér. Vart
gemensamma mal 4r fortsatt att barnet/eleven ska mé sa bra som méjligt och fa forutsittningarna
for att lyckas. Fér mer information besok socialstyrelsen.se.

Till dig som vardnadshavare

Om du som forilder misstanker att ett barn, ditt eller nigon annans, utsitts eller har blivit utsatt
for krinkande behandling — prata alltid med personalen. Definitionerna under rubriken
Definitioner av centrala begrepp och rubtiken 1Vad sdger lagen? f6rtydligar vad en krinkande behandling
ar. Befogade tillrittavisningar fran personalen med syfte att uppritthélla en god och tryge miljo
for alla barn ér inte en krinkande behandling savida inte ett barn f6r6dmjukas i och med detta.

Framjande
Frimjande arbete syftar till att forstirka respekten for allas lika virde. Arbetet gors under hela
lisaret i den vardagliga skolmiljon utan férekommen anledning och giller alla elever.

Trygghet och social kompetens
Du har ritt att:

D3 dr du skyldig att:

Bli sedd och lyssnad pa

Se och lyssna pa andra

Kinna dig trygg

Medverka till att andra kidnner sig sikra och
trygga

Bli respekterad f6r den du r

Respektera andra och ha ett vardat sprak
Visa hinsyn

Ansvar

Du har ritt il

D3 4r du skyldig att:

Kunskaper och firdigheter

Ta ansvar for ditt arbete och uppforande

Att f3 vistas i en trivsam skol- och
fritidsmiljo

Halla rent och snyggt omkring dig
Vara radd om egna, andras, skolans och fritids
dgodelar

Inflytande

Du har ritt att:

D3 dr du skyldig att:

Paverka ditt arbete 1 skolan och pa
fritids

Respektera det som vi har bestimt

Sida9 av 11




UPPVIDINGE
KOMMUN

Paverka miljon pa skolan och pa Respektera det som vi har bestdmt

fritids.

Komma med forslag Respektera det som vi har bestimt
Forebyggande

Lirare och elever upplever att rasterna ar ett tillfalle dar man upplever att det varit mest oroligt
under hostterminen vilket 1 sig paverkan pafoljande lektioner. Rast dr en viktig del i elevernas
skoldag bade som aterhimtning och utvecklande av sociala firdigheter. I det arbetet ingar dven
att fortsitta bygga ut organiserade rastaktiviteter och rastvirdar. Vi har ocksa ett organiserat
arbete med spraket dd vi upplever att eleverna har ett sprakbruk som skolan behéver arbeta
medvetet med. I det arbetet kommer vi involvera vardnadshavarna for att fa en transparens runt
sprakbruket. Ny enkit gillande trygghet och studiero ska genomféras innan sportlovet 2024. Vi
kommer dven ha riktade tema-veckor dir vi sarskilt har fokus pa virdegrundsarbete, sirskilt for
att belysa hur vi d4r mot varandra och att vara annorlunda ir en tillgang.

Mal och aktiviteter for lasaret
Aktiva atgirder mot diskriminering och krinkande behandling.

Mal Syfte Aktiva atgirder Ansvariga Utvirdering
Mer Att erbjuda ett | Olika former av Idrottslarare Juni 2024
rastaktiviteter | urval av styrda | lekar och spel for

aktiviteter att utveckla

samspel, motorik
och sociala
fardigheter sisom

att vanta.
Att forbittra | Syftet dr att I ndra samarbete | Respektive 2 veckor efter
sprakbruket skapa en med lirare. varje avslutad
bland mjukare vardnadshavarna period.
eleverna atmosfir elever | skicka hem

emellan, istallet | noteringar om det
tor att direkt ta | sprakbruk som
till krinkningar | respektive

eller fysiskt barn/elev anvint

vald. under varje dag.
Enkit Syftet ar att Enkit som Trygghetsgrupp | Utvirderas
rérande kartligga hur genomfors med en tar fram efter
studiero, enkit och lirare | sammanstillni
krinkningar genomfor. ng och nya
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och eleverna ser pa | respektive larare i | Trygghetsgrupp | atgirder tas
diskriminering | detta varje klass. en fram.
sammanstiller.

Utvirderas 1 helhet under ldsarets slut, men vissa delar utvirderas i samband med avslutande av

tydlig atgird.
Utvirdering foregidende ars mal och aktiviteter:

Vara mal for lasaret 2022/2023 kommer att vara:

1. Oka studieron.
Foljande atgarder kommer vi att genomfora:

e Oka anviandandet av "trafikljuset” i samtliga klasser.
e Folja upp studieron vid varje elevradsmote.
e Oka antalet rastaktiviteter

Nir det giller trafikljus 4r det nigot som man Gverlag inte anvinder bland de aldre eleverna.
Lararna upplever att det var svararbetat och inte bidrog till 6kad studiero. Medan man till
exempel pa forskoleklass tycker det édr ett bra verktyg att anvinda for att medvetandegéra
eleverna pa olika nivaer av ljud/storningar. Efter genomging och uppféljning har vi i kollegiet
beslutat att man kan anvinda redskapet dir det fungerar.

Elevradet ar ett naturligt forum for eleverna att lyfta olika punkter, studiero kommer upp pa olika
sitt. Det kan handla om klassrumsklimat, likvil som matsal och andra milj6er. Vi diskuterar vad
studiero dr — och forsoker definiera ordets inneboérd tillsammans. Milet dr uppnatt pa sitt att vi
har diskuterat studiero pa elevradet.

Under 22/23 har det funnits rastaktiviteter, och vi kommer utveckla det under kommande lasar.
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